
(吉隆坡9日讯）首相g|| -S-
署部长拿督刘胜权指出，

国内小型贪污情况没外界臉
所指般严重，他反对大型WW "TT"

贪污的情况感到担忧。�@
他说，许多国家如埃及1& Tfil

和利比亚由于没能解决大：

型贪污所带来的问题，因拓大
此成了所谓的失败国家。

"所谓的大型贪污，

主要都是当权者或政客透M
过取巧方式骑劫政府的系ijh <rrf
统，以替自己的亲属或朋JtX tss.
友获取利益，这些人将会in TTT
确保政府系统持续弱化，J1XJ xtT"
以避免自己受对付，因此#
必须建立强大系统，才能〒^
解决有关问题。"�Jt\\ Ira"

刘胜权今日出席ucsi大1 'J ^rdl
学的"小步伐，大影响"

领袖训练营，曁大马lo大

最具影响力青年领袖颁奖

礼时，如是指出。出席者

包括副校长兼主席拿督卡利尤索夫、.董事

部主席拿督卡林阿都拉和UCSI集团创办人

拿督黄传发0

他指出，°国际透明组织调查发现，大约
3%的我国人民虽然必须通过行贿方式办理

民衆寧選賄賂省麻煩

■刘胜权（左6)与获得青年领袖奖的得奖者代表合照，左5起为卡利尤素夫、卡林阿都拉和拿督黄传发。
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政务，但该比例远低于柬埔寨

和墨西哥，墨西哥人民必须花

费35%的收入来行贿。

的办理所有事情，因此当局需

要非政府组织协助，但这些组

织在作出批评的同时，必须提

供解决方案。.

"政府在过去不愿意和这些

组织合作的原因，主要在于他

们经常批评当局，'如果他们能

提供解决方案，政府将准备提

供援助。"

、他说i优秀的领导者必须拥
有坚定的信念，并且能和不同

领域的人士合作，才能解决困

难C

他认为，小型贪污不能完全

怪罪于公务员，民众有时会选

择以贿赂方式省去麻烦9

."因此，我希望警方除了对

付素贿的成员之外，也要对付

贿赂他们的民众。"

刘胜权指出，政府无法顺利

杨佩君�YTL-SV Carbon有限公司董事

吕伟立�B出茶太（Chatlme)总执行长
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阿比丁 (IDEAS)创办人

精力和资源去创造更好的

未来，就是良好的领导能

力。

他说，一个好的领导

者，除了通过天赋和才华

了解自己所掌控的领域，

也要在适时与别人共事，

来达到更好的效果。

"好的领导者能与人

相处，因为他丨n也不是什

么都知道的人，毕竟每个

丨胜权认为，想要
入1j成为领袖的首要条

件，就是要认识基层的实

际情况。

他指出，无论问题多严

重，领导人都需要了解这

些问题，不知道底下情况

的领导人，无法成为影响

社会或组织的领导。

"能解决很多问题的

知名领袖固然很多，但能

有2
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陈伊敏 youths today有限公司总执行长

张树林 Thriving Talents联合创办人

人都有盲点，偶尔让人帮忙自己，听取他

人的意见，也是成为领导者非常重要的一

占."

种，一种是运行组织，另

一种是良好的管理者。

他希望，能改变他人的

领导者，必须具备建设、

维持、创造及开发等能

力，而不是一成不变；有

解决大问题的知名领袖却

非常少，不要天真的认力

领导者没有太大的问题，

其实他们时常面对大问

题。"

他指出，领导能力主要


