
結構化實習計劃 培訓能力卓越畢業生

谢瑞熙（左起）、彭兆良、黄传发、约翰马莫及东姑阿

兹安莎丽曼呼吁大马雇主参与结构化实习计划。

大马旅游与礼待教育中心

(MyCenTHE)与大马人才机构

(TalentCofp)联合推介改良结构化

实习计划（SIP)'并推行双重扣税

优惠，鼓励大马雇主参与结构化实习

计划，以提供更多优质实习机会。

大马人才机构执行总裁约翰马

莫表未，实习是提供学生接触工作

文化、实践课堂所学知识的最佳平

台�而高效和结构化实习计划将有

助于培训与时并进、工作能力卓越

的毕业生》

大马旅游与礼待卓越教育中心

主席、UCSI大学创办人兼集团主席

拿督黄传发指出，中心冀望在2020

年前把此领域服务的人力资源提升

至至少50%持有文凭或学士学位的

资历。

欲参与这项计划的业界公司

须向大马人才机构提出评估申请，

也须提供长达10个星期的实习机

会，确保学生拥有足够经验，且每

月提供实习学生至少500令吉的津

贴，而业界雇主在提供相关培训的

费用上将获得双重扣税优惠。

出席新闻发布会的嘉宾包括

教育与人力资源发展总监东姑阿兹

安莎丽曼、大马酒店协会会长谢瑞

熙及人力资源部技能发展局总监拿

督彭兆良。(YS)


